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DESTINATARIOS DATOS PERSONALES 

 

Según queda establecido en todos los contratos laborales de Ensisa, la empresa informa a los empleados que sus 

datos personales serán tratados de conformidad con la legislación vigente con las siguientes finalidades: gestión de 

nómina, formación, prevención de riesgos laborales, vigilancia de la salud y gestión de beneficios sociales. 

Para llegar a esas finalidades puede ser necesario que los datos sean cedidos y/o tratados por parte de terceros 

destinatarios así como por parte de prestadores de servicios a la empresa; actualmente: 

• UNIDA QP empresa de Riesgos Laborales 

• Softwares de gestión internos de RRHH: Denario, Softmachine 

• Ski Andorra para temas de formación 

• Generali Seguros 

 

Todos los empleados que per razón de su puesto de trabajo tengan acceso a datos personales de clientes, 

proveedores u otros, deberán tratarlos de conformidad con los manuales y formaciones en materia de protección de 

datos personales facilitados por la empresa, así como de conformidad con sus instrucciones. 

 


